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Buugga Xeerka iyo Nidaamka
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Cadadda Shanaad - Xeerka Anshaxa iyo Isticmaalka Xoogga

Xeerka Anshaxa

5-104 Booliiska 0o ku Shageeya Eex-la'aan iyo Xirfad
(06/27/01) (12/24/01) (12/01/08) (07/24/15) (11/17/15) (09/26/22) (xx/xx23)

I. Ujeedo

A. Xagqiiqda ama aragtida dadwaynaha ee ku saabsan isir-soocidda waxay dadka ka fogeeyaan
booliiska, waxay hor istaagtaa dadaallada booliiska, waxayna sababtaa sharci-fulinta inay
lumiyaan kalsoonida iyo aaminaada dadka dhexdooda.

B. Xeerkan sifada ka soo horjeeda jinsiyada waxaa lagu dhisay si waafaqsan sharciga MN
qaybta 626.8471 Subd. 4 in la maamulo anshaxa saraakiisha nabada ee ku hawlan joojinta
muwaadiniinta iyo falalka kale ee sharci fulinta.

II. Qeexitaano

Bulshada Qaybaheeda La Ilaaliyay: bulshada qaybaheeda la ilaaliyay waxaa ka mid ah
jinsiyadda, gowmiyadda, midabka, asalka waddan, abtirsiinyada, heerka socdaalka, aqoonsiga
jinsiga ama muujinta, da'da, caqiidada, diinta, nooca uu qofku doorbidayo lab ama dhedig,
heerka guurka, heerka waalid, naafo (ay ku jirto uurka), macluumaadka hidda side, heerka
mujaahid, heerka rug caddaanimo, xaaladda la xiriirta kaalmada dadweynaha, iyo xaalad kasta
0o kale oo la ilaaliyo 0o hoos timaada sharciyada gobolka, federaalka, iyo deegaanka.

sawirka Isir-sooc (Racial Profiling): waxay leedahay macnaha lagu siiyay Sharciga MN qaybta
626.8471, Subd. 2. oo leh:

1. “Isir-soocidda" macneheedu waa fal kasta oo ay bilaabeen hay'adaha sharciga ee ku
aadan jinsiyadda, qgowmiyadda, ama asalka qaran ee shakhsiga halkii:

a. Dhaqganka qofkaas; ama

b. Macluumaadka u horseedaya fulinta sharciga shakhsi gaar ah oo loo aqoonsaday inuu
ku lug leeyahay ama ku lug lahaa fal dambiyeed.

2. Isir-soocidda waxaa ka mid ah isticmaalka fikrado isir ama qgawmiyad sida arrimo lagu
dooranayo cidda la joojinayo oo la raadinayo.

3. Isir-soocidda kuma jiraan isticmaalka sharci fulinta ee jinsiyad ama qowmiyad si loo
go'aamiyo in qofku uu ku habboon yahay sharraxaad gaar ah oo la beegsade gaar ah.



Cadadda Shanaad - Xeerka Anshaxa iyo Isticmaalka Xoogga

5-100
Xeerka Anshaxa Bogga 2 of 4
III. Xeer
A. Waa siyaasadda Waaxda Booliska Minneapolis in aan dib u xaqiijino sida ay nooga go'an

IV.

tahay in aan si dhexdhexaad ah u shageyno iyo in aan xoojino hababka u adeegaya si loo
xaqiijiyo dadweynaha in aan bixineyno adeeg iyo fulinta sharciyada si cadaalad ah oo loo
siman yahay dhammaan.

Waa Xeerka Waaxda Bilayska Minneapolis in dhinac kasta oo ka mid ah adeegeena
xirfadeed ay tahay in ay muujiso sida ay nooga go'an tahay in aan cadaaladda ku dhaqgno, taas
oo macnaheedu yahay in aan dadka kale ula dhaganno si sharaf leh, oo aan siinno cod iyo
ixtiraam, in aan dhexdhexaad ka nahay go'aan-qaadashadayada iyo ka shaqeynta kalsooni
dhis.

Shaqaale kasta oo ka tirsan waaxdan waa inuu u gutaa waajibaadkiisa si caddaalad ah oo
hufan.

Takoorka, dhibaataynta, iyo aargoosiga ku salaysan bulshada qaybaheeda la ilaaliyay waa
mamnuuc.

Nidaamyada/Xeerarka

A.

Eex la’anta Booliiska
1. Eex la'aan booliiska, ma aha isir sooca, waa nidaamka caadiga ah ee MPD, macneheedu:

Xariga baadhista, dadka lugaynaya iyo joogsiga baabuurta, xidhitaanka, baadhista iyo la
wareegida hantida ee saraakiisha nabada waxa lagu salayn doonaa heerka tuhunka
macquulka ah ama sabab macquul ah sida uu qabo waxka bedelka afraad ee dastuurka
Maraykanka iyo qodobka 1aad, qaybta 10 ee dastuurka MN, iyo saraakiisha nabaddu waa
inay awoodaan inay caddeeyaan xaqiiqooyin gaar ah, duruufo iyo gabagabo taageeraya
tuhunka macquulka ah ama sababta suurtogalka ah ee xadhig baaritaan, dadka lugaynaya
iyo baabuurta istaagsan, xidhitaanka, baadhitaan aan raali ka ahayn iyo hanti la
wareegista.

2. Marka laga reebo sida hoos ku qoran, saraakiisha nabaddu waa in aanay tixgelinayn
heerka qofka bulshada qaybaheeda la ilaaliyay ilaa xad ama heer marka ay qaadanayaan,
ama ka fogaanayaan qaadista, tallaabo kasta oo sharci fulinta ah. Tan waxaa ka mid ah
marka la samaynayo joojin dadka lugaynaya ama baabuur, baadhista, xidhitaanka,
adeegsiga farsamooyinka baadhista ee warbaahinta bulshada ee qarsoon, isticmaalka
x00g, iyo gogol dhiga tuhun macquul ah ama sabab macquul ah.

a. Saraakiisha nabada waxa laga yaabaa in ay xisaabta ku darsadaan sharaxayaasha kor
ku xusan ee tuhmane gaar ah ama tuhmane iyaga oo isticmaalaya xog la aamini karo,
la isku halayn karo, dhawaan, xog maxali ah oo xidhiidh gaar ah, tuhunsan, sharci
darro ah ama hawlo laga shakiyo shakhsi ama koox gaar ah, iyada oo qayb ka ah
baadhista dambiyada socda.
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b. Macluumaadkan waxa loo isticmaali karaa si la mid ah sida ay saraakiishu u
isticmaalaan macluumaad gaar ah oo khuseeya da'da, dhererka, miisaanka, iwm. ee
ku saabsan tuhmanayaasha gaarka ah.

3. Shaqgaalaha dhammaan darajooyinka iyo mansabkooda waa in aanay ku lug yeelan ama si
xeeladaysan ama si bareer ah u oggolaanin habka booliiska eek u dhisan takoorka.

4. Waa la mamnuucay isdhexgalka muujiya ujeedo ama saameyn takoorid ah sida lagu
caddeeyey luuqadda ama dhaqanka shaqaalaha, iyadoo la tixgelinayo xaaladaha guud.

5. Sida waafagsan P&P 5-102, shaqaaluhu waa in aanay isticmaalin luugad ama aanay
gaadin tallaabooyin ay ku caaynayaan shakhsi, oo ay ku jiraan isticmaalka luuqad
cunsuriyad ah ama luuqad sharaf dhac ah.

6. Shaqaaluhu waxay mas'uul ka yihiin ogaanshaha iyo u hoggaansanaanta siyaasaddan.
B. Xirfadda Booliiska

Dadaalka looga hortagayo aragtida eexda fulinta sharciga saraakiisha nabadda waa in ay
adeegsadaan dhagamada soo socda marka ay la xiriiraan muwaadin kasta, iyada oo aan loo
eegin sababta lala xiriirinayo:

1. Nogqo qof akhlaaq leh, oo dadka ula dhaqan si anshax sare leh, xirfad, iyo ixtiraam.

2. In ay soo bandhigaan ama isu sheegaan muwaadinka una sharaxaan sababta xidhiidhka
sida ugu dhagsaha badan, haddii aan macluumaadkani wax u dhimayn ammaanka
saraakiisha ama dadka kale.

3. La hadal iyaga, iyo dukumentiyada tixraaca, dhammaan xubnaha dadweynaha
isticmaalaya magacyada 1yo magac-u-yaallada ku habboon aqoonsiga lab iyo dhedig ee
shakhsiga sida uu muujiyay ama uu caddeeyay shakhsiga iyada oo aan loo eegin
aqoonsiga jinsiga ee shakhsi ahaaneed ee ku diiwaan gashan kaarka aqoonsiga, iyo
isticmaalka mansabyada ku habboon shakhsiga aqoonsiga jinsigiisa shakhsi ahaaneed ee
muujiyey ama la caddeeyey.

4. Hubi in muddada haynta aanay ka badnayn intii loo baahnaa si tallaabo habboon looga
gaado dembiga la og yahay ama la tuhunsan yahay.

5. Isku day inaad ka jawaabto su'aalo kasta oo khuseeya ee uu muwaadinku gabo ee ku
saabsan xidhiidhka muwaadin/ sarkaal, oo ay ku jiraan u gudbinta khuseeya wakaaladaha
kale marka ay habboon tahay.

6. Bixi magacooda iyo nambarka baajka marka la codsado, gaar ahaan qoraal ahaan ama
kaarka ganacsiga.

7. Sharax iyo/ama raali gelin ka bixi haddi saraakiishu ay go'aamiyaan in tuhunka
macquulka ah uu yahay mid aan sal lahayn (tusaale ka dib joogsiga baadhista).
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8. Haddii la waydiiyo, bixi habka loo xareeyo cabashada ku saabsan adeegyada booliiska
ama dhaqanka, si waafagsan P&P 2-104.

C. Mas'uuliyadda Kormeeraha

Iyada oo aan loo eegin muddada ama darajada, shaqaale kasta oo eegaya shaqaale kale oo
MPD ah oo la macaamilaya shakhsi si ay si ay aaminsan yihiin in ay ka dhigan tahay
xadgudub ku tahay siyaasadda Booliska ee dhexdhexaadka ah, waa in ay si cad ugu soo
sheegaan dhacdadaas sida ugu dhagsaha badan arrimaha gudaha iyo kormeerahooda ama
Taliyaha, ama Kormeerahooda ama taliyahooda (P&P 2-101), iyo haddii ay sidaas yeeli
waayaan, waxaa laga yaabaa in lagu soo rogo anshax sida iyaga laftooda oo ku dhagmeen
dhagan la mamnuucay, aan habboonayn, ama aan macquul ahayn oo xadgudub ku ah
siyaasadda Booliska ee dhexdhexaadka ah.

D. Aargoosila'aan

Si waafagsan Xeerka Xuquuqul Insaanka ee Minnesota oo waafaqsan P&P 2-104,
shagaaluhu waa in aanay ka aargoosan shakhsiga sheeganaya in shaqaalaha MPD uu
takooray qofkaas ama qof kale.

E. Waajibka Faragelinta

Shaqaaluhu waa inay soo farageliyaan, marka ay macquul tahay inay sidaas sameeyaan, si ay
uga hortagaan ficil kasta oo ku salaysan eexda ee uu sameeyo shaqaale kale (P&P 2-102).

F. Waajibka Warbixinta

Shaqaaluhu waa inay si degdeg ah ugu wargeliyaan kormeeraha wixii la tuhunsan yahay ama
la og yahay ee ah booliiska ku salaysan eexda (sida waafagsan P&P 2-101).

G. U soo sheeg xadgudubyada POST

1. Xadgudubyada lagu eedeeyay xeerkan waa in lagu soo wargeliyaa POST iyadoo la
raacayo shuruudaha warbixinta ee Sharciga MN geybta 626.8457.

2. Arrimaha Guduhu waa in ay isku dubbaridaan warbixinta loo baahan yahay POST.
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