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I. Ujeedo 

A. MPD iyo shaqaalaheedu waxay fahmeen in gudashada waajibaadyada sharci fulinta ay si 
dhab ah ugu baahan yihiin iyo in xaaladaha qaarkood ay u abuuraan khatar weyn oo dhaawac 
jireed iyo mid shucuureedba u keeni karta sarkaalka.  Sidaa darteed waxaa muhiim u ah 
waaxdu inay horumariso jaangooyooyin iyo habraacyo looga jawaabayo Dhacdooyinka 
Halista ah ee hubinaya badbaadada iyo fayo-qabka shaqaalaheeda oo bixiya dariiqo ay 
shaqaaluhu u raadsan karaan gargaar si ay ula tacaalaan saamaynta dhacdooyinka halista ah 
ama naxdinta leh. 

B.  Xeerkan waa in loo maamulaa hab waafaqsan rabitaanka waaxdu in ay si sharaf iyo ixtiraam 
ku jirto ula dhaqanto shaqaalaha ay khusayso duruufahaas oo kale iyo in la siiyo xog iyo 
caawimo ku saabsan ku lug lahaanshaha dhacdooyinka halista ah, soo kabashadooda, iyo 
shaqada ku soo laabashadooda. 

C.  Waaxdu waxaa kale oo ay aqoonsan tahay in samaynta jaangooyooyin iyo habraacyo looga 
jawaabayo Dhacdooyinka Khatarta ah ay lagama maarmaan u tahay in la fududeeyo dacwad-
ku soo oogidda tuhmanayaasha, iyo in dadweynaha la siiyo dareen badbaado iyo in kor loo 
qaado kalsoonida dadweynaha ee jawaabta waaxdu ee dhacdooyinka halista ah. 

D. Waa ujeeddada siyaasaddan in la sameeyo habab baadhis iyo maamul oo hubinaya 
badbaadada iyo fayo-qabka saraakiisha iyadoo kor loo qaadayo badbaadada dadweynaha iyo 
kalsoonida dhacdooyinka halista ah. 

II. Qeexitaano 

Dhacdo Halis ah: Dhacdo ku lug leh mid ka mid ah xaaladaha soo socda ee ka dhacaya 
gudashada waajibaadkooda: 

• Isticmaalka Xoogaga dilaaga ah ee uu isticmaalo ama ka soo horjeedo sarkaalka booliiska 
Minneapolis 

• Dhimasho ama dhaawac weyn oo jireed oo loo geysto sarkaal 
• Dhimasho ama dhaawac weyn oo jireed oo soo gaara qofka ku jira xabsiga ama gacanta 

sarkaalka 
• Tallaabo kasta oo uu qaado sarkaalka oo sababa ama loogu talagalay inuu keeno 

dhimasho ama dhaawac weyn oo jireed 
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Dhaawac weyn oo jidheed: Dhaawac jidheed oo abuura khatar la taaban karo oo dhimasho ah 
ama sababa dhimasho, burbur weyn oo joogto ah, ama lumis daba dheeraatay ama daciifnimo 
shaqada xubin kasta oo jidheed ama xubin kasta. 

Baaritaan: 

Hay'adda Baarista Maamulka: Qaybta Arrimaha Gudaha ee Booliska Minneapolis (IAU), 
ilaa ay si kale u magacaabaan Taliyaha Booliska ama cidda ay u xilsaaran tahay.  Hay'adda 
Baarista Maamulka ayaa mas'uul ka ah baaritaanka maamulka ee Dhacdada Halista ah oo ay 
ku jirto hubinta u hoggaansanaanta xeerka, iyo ogaanshaha guul-darrooyinka xeerka, taatiko 
iyo arrimaha tababarka, iyo arrimaha mas'uuliyadda madaniga ah ee suurtagalka ah. 

Wakiilka Taliyaha: Taliyaha Qaybta Arrimaha Gudaha ama wakiilkooda oo jooga goobta, 
isaga oo ku hadlaya magaca Taliyaha Booliska, kaas oo leh awoodda kama dambaysta ah ee 
uu ku farageliyo baadhista dembiyada iyo maamulka oo uu hago hawlaha dhammaan 
shaqaalaha MPD si loo ilaaliyo daacadnimada ee baaritaanada. 

Hay'adda Dembi-baadhista: Qaybta Dilka ee Waaxda Booliiska Minneapolis, haddii aanay 
si kale u magacaabin Taliyaha Booliiska ama cidda ay u xilsaaran tahay.  Hay'adda Dembi-
baadhista ayaa mas'uul ka ah baadhista dembiga Dhacdada halista ah. 

Baarayaasha: Dhammaan dadka ka socda qeybta dilka MPD iyo qeybta arrimaha gudaha ee 
sameynaya baaritaanka Dhacdada halista ah, ilaa Hay’adaha kale ee Baarista Dambiyada iyo 
Maamulka ay soo magacaabeen Taliyaha Booliska ama cidda ay u xilsaaran yihiin. 

Baaraha Hoggaaminaya: Baaraha masuulka ka ah dembi-baarista ama cidda ay u 
wakiisheen oo jooga goobta.  Baaraha hogaaminaya waa in uu ka socdaa unugta Dilka MPD, 
haddii aan si kale loo magacaabin. 

Xarunta Dhexe ee Baadhitaanka: Xafiiska Dilka MPD ama meel kale oo uu magacaabay 
Baaraha Hoggaaminaya, halkaas oo Saraakiisha Markhaatigu ku kulmaan isla markiiba ka 
dib dhacdo halis ah ujeeddooyinka la kulanka qareenka, Shaqaalaha Barnaamijka Caawinta 
Booliska (PAP), la hadalka baarayaasha, iyo isdhiibida hub ama qalab kale sida loo arko 
lagama maarmaan. 

Xarunta dhexe-Qolka Saraakiisha ka Qaybqaata: Goobta uu magacaabay Baaraha 
Hoggaaminaya ee ay saraakiisha ku lugta leh ku kulmaan isla markiiba ka dib dhacdo halis 
ah oo loogu talagalay ujeeddooyin nasasho, la kulanka qareenka, Wadaadka Booliska, 
shaqaalaha Barnaamijka ee Caawinta Booliska, la hadalka baarayaasha, iyo dhiibista hub 
ama wax kale qalabka sida loo arko lagama maarmaan. 

Xirfadlaha Caafimaadka Dhimirka (MHP): Dhakhtarka dhimirka, cilmi-nafsiga ama 
Barnaamijka Caawinta Booliiska (PAP) lataliyaha qandaraaska kaas oo ku jira liiska Federaalka 
iyo Magaalada oggolaatay si uu ula kulmo saraakiisha ku lugta leh Dhacdooyinka Khatarta ah.  
Wakiilka Barnaamijka ee Caawinta Booliiska (PAP) ayaa haya liiska. 

Saraakiisha: 
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Weheliye: Waa sarkaal uu u xilsaaray Taliyaha Dhacdada oo goobta jooga inuu la joogo 
sarkaal ku lug leh iyo sarkaal kasta oo Markhaati ah ilaa ay ka fududeeyaan Baarayaashu.  
Mar kasta oo ay suurtagal tahay, weheliyeyaasha loo xilsaaray saraakiisha ku lug leh waa 
inay noqdaan kuwa darajada sareeye haysta ama ka sarreeya. 

 Taliyaha Dhacdada: Kormeeraha roondada MPD ee goobta oo la wareegay taliska iyo 
koontaroolka goobta. 

 Sarkaal Ku Lug leh: Sarkaal u muuqda inuu ku kacay fal ka dhigaya dhacdo Halis ah. 

 Sarkaalka Markhaati: Waa sarkaal markhaati ka ah dhacdo halis ah, laakiin aan samayn 
wax ficil ah oo ka dhigaya dhacdo Halis ah. 

Warbixinada iyo Bayaanada: 

Warbixinta Booliiska: Warbixin ama bayaan ku jira warbixin qeexaysa xisaabaadka 
sarkaalka ee dhacdada oo la geliyo Nidaamka Maareynta Diiwaanka MPD. 

 Bayaanka Badbaadada Dadweynaha: Qoraal khasab ah oo ka soo baxay Saraakiisha ku 
lugta leh oo bixiya macluumaadka lagama maarmaanka u ah si loo xaqiijiyo badbaadada 
dadweynaha.  Tan waxaa ku jiri kara su'aalo ku saabsan jihada uu Sarkaalka ku lugta leh ugu 
toogtay hubkooda, dadka dhaawacmay, goobta hubka halista ah ama macluumaadka 
tuhmanaha weli baxsadka ah iyo macluumaad kasta oo kale oo lagama maarmaanka u ah 
fududeynta bilowga baaritaanka. 

 Bayaanka Ikhtiyaariga ah: Bayaan ay siiyeen Saraakiisha ku lug leh ama Markhaatiyaasha 
Xafiiska Baadhista Baarayaasha kaas oo ah mid ikhtiyaari ah oo qeexaya faahfaahinta la 
xidhiidha Dhacdada Halista ah.  Odhaahyada ikhtiyaariga ah ah ee ka soo baxa saraakiisha 
ayaa lagamamaarmaan u ah in dacwad ciqaabeed lagu soo oogo tuhmanayaasha, askarta 
difaacaya, iyo ilaalinta kalsoonida bulshada iyadoo la siinayo Taliyaha Booliska xog ku filan 
si uu si habboon wax uga qabto tabashooyinka bulshada.  Weedhaha ikhtiyaariga ah ayaa 
lagu qaadan doonaa su'aal iyo jawaab (S & A) 

III. Xeer 

A. Wakhtiga Warbixinta 

Saraakiisha ku lug leh iyo Markhaatiyadu waa inay dhamaystiraan Warbixinadooda 
Booliska, ama bayaannada ku jira Warbixinta Booliiska, sida ugu dhakhsaha badan, haddii 
aanu Taliyahu ka qaadin sarkaalka waajibaadka.  Ogolaansho kasta oo lagu dhimayo 
sarkaalka xilka waa inuu ka yimaadaa madaxa. 

B. Warbixinta Booliiska iyo dib u eegista xogta maqalka ama muuqaalka ah 

Si loo qabto loona diiwaangeliyo fikradaha iyo xusuusta saraakiisha ee aanay saameyn ku 
lahayn ilo ka baxsan, Saraakiisha ku lug leh iyo Markhaatigu waa in aanay dib u eegis ku 
samayn xogta maqalka ama muuqaalka ah ka hor inta aanay dhamaystirin Warbixinadooda 
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Booliiska, ama bayaannada ku jira Warbixinta Booliiska, mana dib u eegi doonaan xogtaas 
ka dib iyada oo aan Taliyaha oggolaansho laga helin. 

IV. Nidaamyada 

A. Nidaamyada Goobta 

1. Ogeysiinta Dhacdo Halis ah 

a. Isla marka ay dhacdo dhacdo Halis ah, Markhaati ama Sarkaal ku lug leh waa inuu 
isla markiiba ogeysiiyaa kormeerayaashooda iyo soo diraha MECC in Dhacdo Halis 
ahi ay dhacday. 

b. MECC waa inay isla markiiba soo dirtaa fariin qoraal ah iyadoo la raacayo hab-
maamuuska MECC oo ay ogaysiiso Taliyaha Ilaalada. 

2. Waajibaadka Taliyaha Dhacdada 

Taliyaha Dhacdada waa inuu: 

a. Kula dhawaaqaa cod hawada ah in ay yihiin Taliyihii Dhacdada. 

b. Hubi in goobtu nabad tahay. 

c. Bixi gargaarka degdegga ah haddii loo baahdo. 

d. Samee xuduudaha goobta dembiyada oo ilaali goobta dembiga iney mid ammaan ah 
tahay. 

e. Go'aanso aqoonsiga Saraakiisha Ku lug leh iyo Markhaatiyaasha. 

f. Go'aanso aqoonsiga Saraakiisha Markhaatiyaasha. 

g. Ka Qaado Bayaanka Badbaadada Dadweynaha ee Saraakiisha ku lugta leh. 

h. U xilsaar weheliyeyaasha gelitaanka inay ku lug yeeshaan iyo saraakiisha 
markhaatiga. 

i. Kala saar saraakiisha ku lug leh iyo markhaatiyaasha midba midka kale. 

j. Aqoonso marqaatiyaasha rayidka ah kana fogee midba midka kale. 

k. U magacow sarkaal si uu u buuxiyo Warbixinta Booliiska. 

l. Ilaali tayada iyo hufnaanta xogta maqalka iyo muuqaalka adiga oo hubinaya in 
duubista MVR aan lagu ciyaarin ama aan dib loogu eegin baabuurta kooxda iyo xogta 
BWC aan dib loo eegin ka hor ururinta shaqaalaha Qaybta Dembiyada. 
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m. Joog goobta si aad ula kulanto ugana warbixiso Baarayaasha marka ay yimaadaan 

goobta.  Aqoonso dhammaan Saraakiisha ku lugta leh, Saraakiisha Markhaatiyaasha, 
markhaatiyaasha kale, iyo caddaymaha kale ee la yaqaan ee goobta jooga ee 
Baarayaasha. 

3. Bayaanada Badbaadada Dadweynaha 

a. Taliyaha Dhacdada ayaa su'aalo weydiin doona Markhaatiyaasha iyo Saraakiisha ku 
lug leh: 

i. Go'aanso jihada dabku u socdo si aad u hesho qof kasta oo laga yaabo inuu 
dhaawacmo. 

ii. Go'aami meesha uu yaallo hub kasta oo la yaqaan ama hub khatar ah. 

iii. Go'aanso haddii ay jiraan tuhmanayaal muuqda, sharraxaaddooda, jihada ay u 
socdaan, gaadiidka, hubka ay haystaan iyo dembiyada ay galeen. 

iv. Bixi tafaasiil si aad awood ugu siiso jawaabayaasha aasaasiga ah ama baarayaasha 
si ay u sugaan goobta. 

v. In la fududeeyo bilawga baadhista. 

vi. U oggolow ammaanka sarkaalka ama rayidka goobta. 

b. Baahida degdega ah ee loo qabo in tallaabo la qaado awgeed, sarkaalku xaq uma laha 
inuu sugo wakiil ka hor inta aanu ka jawaabin su'aalaha Badbaadada Dadweynaha ee 
xaddidan. 

4. Baaritaanka Goobta Wax Ka Dheceen 

a. Baarayaasha Qaybta Dilka MPD iyo Baarayaasha Arimaha Gudaha waa in ay si 
siman u galaan goobta, waana in ay si wada jir ah u eegaan goobta iyo cadeymaha 
goobta. 

b.  Shaqaalaha MPD Crime Lab waa inay ururiyaan cadaymaha la aqoonsaday ee jihada 
Xafiiska Baadhista iyo Baadhayaasha Arimaha Gudaha, oo ay ku jiraan duubista 
MVR ee dhamaan kooxaha goobta Dhacdada Halista ah (sida waafaqsan P&P 4-218) 
iyo xogta Kaamirada La Xiranyahay ee Jirka (sida waafaqsan P&P 4-223) 

c. Dhammaan baarayaasha goobta fal-dembiyeedku ka dhacay waa inay dhameeyaan 
bayaan ku qoran Warbixinta Booliiska. 
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B. Nidaamyada saraakiisha iyo markhaatiyaasha ka qaybqaadanaya 

1. Saraakiisha Taageeraya Dhacdo Halis ah ka dib 

Saraakiisha ku lugta leh Dhacdooyinka Khatarta ah, hadday yihiin Markhaati ama 
Saraakiisha ku lug leh, waxaa si weyn u saameyn kara dhacdada.  Sida markhaatiga ama 
sarkaalka ku lugta leh loola dhaqmo wakhtiga ka dambeeya dhacdo halis ah waxay 
yarayn kartaa ama ka sii dari kartaa saamaynta nafsiyeed ee iyaga.  Sidaa darteed, marka 
ugu horraysa, qof kasta oo la macaamilaya Markhaati ama sarkaal ku lug leh waa inuu 
maskaxda ku hayaa mabaadi'da hagidda soo socota mar kasta: 

• U nugulaaw baahida sarkaalka gaarka ah.  Xiriirka jireed ee sarkaalka waa in loo 
qiimeeyaa si shaqsi ah.  Inta badan saraakiishu waxay dareemaan in ay aad uga 
xun yihiin dadka doonaya inay u tacsiyeeyaan.  Kahor intaadan isku dayin inaad 
la hadasho sarkaal, fadlan weydiiso weheliyaha u jooga sarkaalka inuu ku 
weydiiyo haddii sarkaalku uu jeclaan lahaa inuu kula kulmo.  Haddii sarkaalku 
diido inuu la kulmo qof gaar ah, fadlan ixtiraam go'aankooda. 

• Sababtoo ah Markhaati ama Saraakiisha ku lug leh waxaa si qoto dheer u 
saameyn kara Dhacdooyinka Halista ah, waa inaan keligood laga tegin ama la 
iska indhatirin. 

• Iska ilaali in aad saraakiisha u dareensiisid tuhmane. 

2. Maaraynta Saraakiisha ku lugta leh 

a. Saraakiishii ku lugta lahayd goobta 

i. Taliyaha Dhacdada MPD ayaa go'aamin doona saraakiisha ku lugta leh.  Taliyaha 
Dhacdada ee goobta waa in uu si degdeg ah u xilsaaraa weheliyaha si uu ula 
joogo sarkaal kasta oo ku lug leh ilaa uu ka fududeeyo Baaraha Dilka.  Hal 
Weheliye ayaa loo qoondayn doonaa sarkaal kasta oo ku lug leh.  Mar kasta oo ay 
suurtogal tahay, weheliye loo xilsaaray Saraakiisha ku lug leh waa in ay ahaadaan 
darajada saajin ama ka sareeya mana noqon doonaan Taliyaha Dhacdada. 

ii. Saraakiisha ku lugta leh waa in aysan qofna kala hadlin goobta dhacdada, marka 
laga reebo Taliyaha Dhacdada, Baaraha Hoggaaminaya ama lataliyaha sharciga 
iyo in ay Bayaanka Badbaadada Dadweynaha siiyaan Taliyaha Dhacdada. 

iii. Saraakiisha ku lugta leh waa inaan si macquul ah loogu diidin inay la kulmaan 
lataliye sharci ee goobta. 

iv. Sida ugu dhakhsaha badan ee macquulka ah, weheliyadu waa inay ka kaxeeyaan 
saraakiisha ku lugta leh goobta una geeyaan goobta loogu talagalay in lagu 
ururiyo baarista daroogada iyo khamriga si waafaqsan P P&P 3-1001. Ka dib 
marka muunada tijaabada la helo, weheliyadu waa in ay u raraan saraakiisha ku 
lug leh Qolka Sarkaalka ku lug leh ee Xarunta Dhexe. 
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v. Weheliyeyaasha waa in ay ka fogeeyaan saraakiisha ku lug leh kuwa kale ee ku 

lug leh iyo saraakiisha markhaatiga. 

vi. Ilaa uu horjooguhu haysto sabab uu ku rumaysto in sarkaalku uu khatar u keeni 
karo naftiisa ama dadka kale, ama ilaa ay amreen baadhayaashu, waa in aan 
goobta lagu qaadan hubka saraakiisha ku lugta leh. 

vii. Saraakiisha ku lugta leh waa in aan lagu fariisin kursiga dambe ee gaadhiga 
booliiska. 

b. Xarunta dhexe - Qolka Sarkaalka Ku Lugta Leh 

i. Haddii Saraakiisha ku lugta leh ay codsadaan, looma diidi karo si aan macquul 
ahayn inay helaan: 

• Cunto iyo cabitaan 
• Qalabka musqulaha 
• Taleefan si aad ula xiriirto dadka aad jeceshahay 
• Wakiil ka socda Federaalka ama lataliye sharci oo kale 
• Wakiil ka socda Barnaamijka Ilaha Shaqaalaha ee MPD ama xubin ka 

tirsan kooxda taageerada asaagga ah 
• Wadaad Bulsho ama wadaado kale 

ii. Haddi ay codsadaan Baarayaashu, Saraakiisha ku lugta leh waa in ay isu 
diyaariyaan baaritaanka hubka oo waa in ay hubkooda iyo qalab kasta oo kale ee 
la codsado u dhiibo Baarayaasha.  Baarayaasha Dilka ayaa la wareegi doona 
hubka Sarkaalka ku lugta leh, ku ridi doona boorso warqad ah, oo ay gelin 
doonaan sanduuqa cadeymaha ee Xarunta Baarista haddii shaqaalaha Shaybaarka 
Dembigu ay heli waayaan in ay isla markiiba gacanta ku dhigaan hubka.  
Sanduuqa caddaynta waa la xidhi doonaa isla markaaba ka dib marka hubka la 
geliyo gudaha.  Shaqaalaha Shaybaarka Dembigu waxay ka saari doonaan 
bastoolad ee sarkaalka sanduuqa iyo habraaca waafaqsan P&P 10-400. 

iii. Saraakiisha ku lugta leh waa in la siiyaa hub beddela iyo qalab sida ugu 
dhakhsaha badan ee suurtogalka ah. 

iv. Saraakiisha ku lugta leh waa in loo oggolaadaa fursad macquul ah oo ay kula 
tashadaan wakiilada Federaalka, lataliyaha sharciga, Wadaadka Bulshada ama 
wadaadada kale, iyo shaqaalaha Barnaamijka Ilaha Shaqaalaha ee MPD. 

v. Ka dib marka lala tashado lataliyaha sharciga, Saraakiisha ku lug leh ama 
lataliyaha sharciga ayaa ku wargalin doona baaraha hogaaminaya ama qofka u 
wakiishay hadii saraakiisha ku lugta leh ay rabaan inay bixiyaan bayaanka 
ikhtiyaari ah. 

aa. Bayaanada ikhtiyaariga ah waa in la bixiyaa sida ugu dhaqsaha badan, laakiin 
dhammaan kiisaska 48 saacadood gudahood ee Dhacdada Halista ah si loo 
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hubiyo sii socoshada baaritaanka ilaa sarkaalka ku lugta leh uusan awoodin 
inuu sidaas sameeyo. 

ab. Bayaanka Saraakiisha ku lugta leh waa in lagu bixiyaa Xarunta Baaritaanka 
ama meel kale oo uu doorto Baaraha Hoggaaminaya.  Dhammaan bayaannada 
ka soo baxa saraakiisha ku lugta leh waxaa lagu qaadi doonaa su'aal iyo 
jawaab qaab (S&J) ah 

c. Fasax maamul 

i. Saraakiisha ku lugta leh waa in la geliyaa fasax maamul oo khasab ah oo 
mushahar ah ugu yaraan saddex maalmood oo maalmaha shaqada ah iyo ugu 
badnaan toddoba maalmood oo naalmahaha shaqada ah oo ku xiga Dhacdada 
Khatarta ah ilaa uu si kale u codsado sarkaalka oo uu oggolaado Madaxa ama 
wakiilka madaxa.  Fasaxa maamul ee caynkaas ah kama fududeeyo sarkaalka 
shuruudaha xeerkan. 

ii. Sarkaalku ma shaqayn karo shaqo labis ciidan la’aan oo ka baxsan shaqada ama 
dib uma soo bixin karo inta uu ku jiro Fasaxa Maamulka (sida waafaqsan P&P 3-
800). Sarkaalku waxaa laga yaabaa inuu ku shaqeeyo shaqo ka baxsan direyska la 
ansixiyey, oo aan sharci-fulin ahayn, inta uu ku jiro "baaritaan la sugayo" fasax 
maamul oo uu go'aan ka gaaro madaxa ama cidda ay u xilsaaran tahay. 

d. Daryeelka Dhacdada ka dib Saraakiisha ku lug leh 

i. Faafinta asaaga 

Dhammaan saraakiisha ku lugta leh ayaa laga yaabaa inay ka qaybqaataan xog-
ururin kooxeed oo ay fududeeyaan Barnaamijka Kheyraadka Shaqaalaha MPD 
ama Xirfadlayaasha kale ee Caafimaadka Maskaxda iyo daryeelka ka dib marka 
loo baahdo. 

ii. Faahfaahinta Cilmi-nafsiga 

Dhammaan Saraakiisha ku lugta leh waa in looga baahan yahay inay la kulmaan 
Xirfadlaha Caafimaadka Maskaxda ee uu sarkaalku ka soo xushay liiska la 
ansixiyay. 

aa. Kulanka ama shirarka noocan oo kale ah ayaa loo tixgelin doonaa wakhtiga 
shaqada, oo Magaaladu waa inay bixiso kharashka Xirfadlaha Caafimaadka 
Maskaxda sida lagu sheegay Heshiiska gorgortanka Wadajirka ah. 

ab. Haddii, la tashi ka dib, Xirfadlaha Caafimaadka Maskaxda uu keeno ra'yi ah 
in sarkaalka ku lugta leh uusan weli u qalmin xilkiisa, sarkaalka ku lugta leh 
waa in lagu meeleeyaa Heerka Dhaawaca Shaqada Kujira ("IOD"), iyadoo la 
raacayo Xeerka Adeegga Rayidka ee Minneapolis 15.19(A).  Haddii 
Xirfadlaha Caafimaadka Maskaxda uu go'aamiyo in sarkaalku uusan awoodin 
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inuu ku soo laabto shaqada si kasta ka dib marka sarkaalku dhammeeyo 
faa'iidooyinka IOD, sarkaalku wuxuu sii wadi karaa inuu u qalmo wakhtiga 
fasaxa iyada oo la raacayo qodobka Sharciga MN 299A.411 iyo qodobbada 
khuseeya Heshiiska Shaqada iyo Xeerarka kale ee Shaqaalaha Rayidka ah. 

ac. Khilaaf kasta oo ku saabsan awoodda sarkaalka ee ku noqoshada shaqada waa 
in lagu xalliyaa si waafaqsan Heshiiska Gorgortanka Wadajirka ah. 

ad. Go'aaminta kusoo laabashada shaqada iyo dukumeentiyada waxa u soo 
bandhigi doona Taliyaha Booliska Mihnadlaha Caafimaadka Maskaxda ka hor 
inta aan sarkaalka ku lugta leh lagu soo celin shaqada. 

3. Maaraynta Saraakiisha Markhaatiyaasha 

a. Goob-joogayaal goobta joogay 

i. Taliyaha Dhacdada ayaa go'aamin doona saraakiisha ah Saraakiisha 
Markhaatiyaasha.  Sida ugu dhakhsaha badan ee suurtogalka ah, Taliyaha 
Dhacdada ayaa u xilsaari doona wehel sarkaal kasta oo markhaati ah.  Haddii ay 
suurtagal tahay, hal wehel ayaa lagu meelayn doonaa sarkaal kasta oo Markhaati 
ah.  Saraakiisha markhaatiga waa in la kala saaraa midba midka kale iyo 
marqaatiyada kale mana kala hadli karaan qof goobta jooga dhacdada aan ka 
ahayn Taliyaha Dhacdada, Baaraha Hogaaminaya ama lataliyaha sharciga iyo 
inay bixiyaan Bayaanka Badbaadada Dadweynaha. 

ii. Saraakiisha Markhaatigu waa in loo ogolaadaa fursad macquul ah oo ay kala 
tashadaan lataliyaha sharciga ee goobta. 

iii. Sida ugu dhakhsaha badan ee suurtogalka ah ka dib Bayaanka Badbaadada 
Dadweynaha, Saraakiisha Markhaatigu waxa uu ka sii dayn doonaa goobta 
baaraha hogaaminaya waxaana lagula talinayaa in ay u sii gudbaan Xarunta 
baadhista.  Baaraha Hoggaaminaya ayaa ku wargelin doona Taliyaha Dhacdada 
sarkaal kasta oo laga sii daayo goobta.  Saraakiisha Markhaatigu waa in lagula 
taliyaa inay ku sugaan Xarunta Baadhista fursad ay kula kulmaan lataliyaha 
sharciga, Wadaadada Bulshada ama wadaado kale, ama shaqaalaha Barnaamijka 
Ilaha Shaqaalaha ee MPD. 

b. Saraakiisha Markhaatiyaasha ee Xarunta Dhexe ee Baarista 

i. Saraakiisha Markhaatigu waa in la siiyaa fursad ay kula kulmaan Wadaadka 
Bulshada ama wadaado kale, wakiilka Barnaamijka Ilaha Shaqaalaha MPD ee ka 
jawaabaya iyo inay la tashadaan la-taliyaha sharciga ama wakiillada Federaalka. 

ii. Wada tashiyadan oo kale kadib, bayaannada Saraakiisha Markhaatigu waa in ay 
qaadaan Baarayaasha Dilka ka hor inta aan askarta laga sii dayn shaqada ilaa ay si 
kale u amraan Baarayaasha Dilka.  Dhammaan odhaahyada Saraakiisha 
Markhaatigu waxa loo qaadan doonaa su'aal iyo jawaab qaabka (S & J). 
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iii.  Haddi ay codsadaan Baarayaashu, Saraakiisha Markhaatigu waa in ay isu 

diyaariyaan baadhista hubka oo waa in ay u dhiibaan hubkooda iyo qalab kasta oo 
kale ee la codsado.  Baarayaasha Dilka ayaa la wareegi doona hubka Sarkaalka 
Markhaati, ku ridi doona boorso warqad ah, oo ay gelin doonaan sanduuqa 
cadeymaha ee Xarunta Baarista haddii shaqaalaha Shaybaarka Dembigu ay heli 
waayaan in ay isla markiiba gacanta ku dhigaan hubka.  Sanduuqa caddaynta waa 
la xidhi doonaa isla markaaba ka dib marka hubka la geliyo gudaha.  Shaqaalaha 
Shaybaarka Dembigu waxay ka saarayaan qori gacmeedka sarkaalka sanduuqa 
iyo habka (sida waafaqsan P&P 10-400). 

iv. Saraakiisha Markhaatigu waa in la siiyaa hub beddela iyo qalab sida ugu 
dhakhsaha badan ee suurtogalka ah. 

c. Administrative Leave 

i. Saraakiisha ku lugta leh waa in la geliyaa fasax maamul oo khasab ah oo 
mushahar ah ugu yaraan saddex maalmood oo maalmaha shaqada ah iyo ugu 
badnaan toddoba maalmood oo naalmahaha shaqada ah oo ku xiga Dhacdada 
Khatarta ah ilaa uu si kale u codsado sarkaalka oo uu oggolaado Madaxa ama 
wakiilka madaxa.  Fasaxa maamul ee caynkaas ah kama fududeeyo sarkaalka 
shuruudaha xeerkan. 

ii. Sarkaalku ma shaqayn karo shaqo labis ciidan la’aan oo ka baxsan shaqada ama 
dib uma soo bixin karo inta uu ku jiro Fasaxa Maamulka (sida waafaqsan P&P 3-
800). Sarkaalku waxaa laga yaabaa inuu ku shaqeeyo shaqo ka baxsan direyska la 
ansixiyey, oo aan sharci-fulin ahayn, inta uu ku jiro "baaritaan la sugayo" fasax 
maamul oo uu go'aan ka gaaro madaxa ama cidda ay u xilsaaran tahay. 

d. Daryeelka Dhacdada ka dib Saraakiisha ku lug leh 

iii. Faafinta asaaga 

Dhammaan saraakiisha ku lugta leh ayaa laga yaabaa inay ka qaybqaataan xog-
ururin kooxeed oo ay fududeeyaan Barnaamijka Kheyraadka Shaqaalaha MPD 
ama Xirfadlayaasha kale ee Caafimaadka Maskaxda iyo daryeelka ka dib marka 
loo baahdo. 

iv. Faahfaahinta Cilmi-nafsiga 

aa. Saraakiisha markhaatiga la siiyay fasax lacag ah ayaa looga baahan yahay 
inay la kulmaan Xirfadlaha Caafimaadka Maskaxda ee uu sarkaalku ka soo 
xushay liiska la ansixiyay. 

ab. Saraakiisha markhaatiga ee aan ku jirin fasaxa mushaharka ah waa in lagu 
dhiirigeliyaa oo loo oggolaadaa inay la kulmaan Xirfadlaha Caafimaadka 
Maskaxda ee uu sarkaalku ka soo xushay liiska la ansixiyay.  Kulanka ama 
shirarka noocan oo kale ah waxaa loo tixgelin doonaa wakhtiga shaqada, oo 
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Magaaladu waxay bixin doontaa kharashyada Xirfadlaha Caafimaadka 
Maskaxda iyada oo la raacayo Heshiiska gorgortanka Wadajirka ah. 

ac. Haddii, la tashi ka dib, Xirfadlaha Caafimaadka Maskaxda uu dhiibo ra'yi ah 
in Sarkaalka Markhaatigu aanu weli u qalmin xilkiisa, Sarkaalka Markhaatigu 
waa in la meeleeyaa heerka Dhaawaca Shaqada ("IOD"), iyada oo la raacayo 
Heshiiska Shaqada.  Haddii Xirfadlaha Caafimaadka Maskaxda uu go'aamiyo 
in sarkaalku uusan awoodin inuu ku soo laabto shaqada si kasta ka dib markuu 
sarkaalku dhammeeyo dheefaha IOD, sarkaalku wuxuu sii wadi karaa inuu u 
qalmo wakhtiga fasaxa ah ee la bixiyo iyadoo la raacayo qodobbada Heshiiska 
Shaqada. 

ad.  xayaysiiska Khilaaf kasta oo khuseeya awoodda sarkaalka ee ku noqoshada 
shaqada waa in lagu xalliyaa si waafaqsan Heshiiska Shaqada. 

ae.  La tashi ka dib, ku noqoshada shaqada go'aaminta iyo dukumentiyada waxaa 
u soo bandhigi doona Taliyaha Booliska Xirfadlaha Caafimaadka Dhimirka.  
Marka laga hadlayo sarkaalka markhaatiga ee fasaxa maamul ee mushaharka 
leh, u qalmidooda go'aaminta waajibaadkooda iyo dukumeentiyada waxaa loo 
bandhigi doonaa Taliyaha Booliiska ka hor inta aan shaqada lagu soo celin. 

C. La-tashigii La-taliyaha Sharciga 

1. Saraakiisha ku lug leh iyo Markhaatigu waxay xaq u leeyihiin inay la tashadaan la-
taliyahooda sharciga inta lagu guda jiro muddada baaritaanka Dhacdada Khatarta ah, ilaa 
iyo marka lagu daro dacwad kasta oo xeerbeegti ah. 

a. Kulamadan macquulka ah ee lagama maarmaanka ah ama shirarka waa in loo 
tixgaliyo wakhtiga shaqada iyo khidmadaha lataliyaha sharciga ay xaq u yeelan 
karaan in ay bixiso Magaaladu iyadoo la raacayo cutubka 466 ee Xeerarka Gobolka 
Minnesota iyo xeerarka khidmadaha sharciga ee magaalada. 

 b.  Saraakiisha ayaa shaqsi ahaan mas'uul ka ah bixinta khidmadaha sharciga ah ee ka 
badan saacadii lagu bixiyay xeerka khidmadaha sharciga ee Magaalada. 

2. Waa wax caadi ah in Dhacdooyinka Halista ah ay ka dhashaan dacwooyinka madaniga ah 
ee ka dhanka ah Magaalada iyo Saraakiisha.  Iyadoo la tixraacayo xeerka difaaca iyo 
magdhawga ee ay magaaladu qaadatay, xafiiska xeer ilaaliyaha magaalada Minneapolis, 
oo ah la taliyaha sharciga ee magaalada Minneapolis, wuxuu difaacaa magaalada iyo 
shaqaalaheeda dacwadahaas.  Sidaa darteed, aad bay muhiim u tahay in si sax ah loogu 
diyaargaroobo in la difaaco dacwad kasta oo iman karta ka dib Dhacdo Halis ah in 
xafiiska Xeer Ilaaliyaha Magaaladu awood u yeesho inuu si buuxda u baadho Dhacdada 
Halista ah sida ugu dhakhsaha badan.  Sababtaas awgeed, labada Markhaati iyo 
Saraakiisha ku lugta leh waa in looga baahan yahay inay la kulmaan oo ay si kale ula 
shaqeeyaan Qaybta Madaniga ah ee Xafiiska Xeer Ilaaliyaha Magaalada marka ay ku 
habboon tahay baadhisteeda iyo difaaca dambe ee kiis kasta oo iman kara. 
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D. Arimaha Gudaha 

Unugga Arrimaha Gudaha ayaa mas'uul ka ah samaynta Baaritaanka Maamulka ee 
dhammaan Dhacdooyinka Khatarta ah waxayna baari doonaan Dhacdada Khatarta ah isla 
mar ahaantaana ay la socdaan Baarayaasha Dilka.  Taliyaha IAU ama wakiilka taliyaha ayaa 
noqon doona wakiilka madaxa goobta. 

1. Helista Goobta 

Baarayaasha Dilka MPD iyo Baarayaasha Qeybta Arimaha Gudaha waxay si siman u heli 
karaan goobta, cadeymaha, marqaatiyaasha rayidka ah iyo dhammaan xogta baarista ee 
laga helay goobta. 

2. Wareysiyada Markhaatiga la Tuhunsan yahay 

Baarayaasha Dilka waa inay xaqiijiyaan in dhammaan waraysiyada markhaatiga la 
tuhunsan yahay iyo kuwa halista ah lagu sameeyo qolalka waraysiga ee la kormeero iyo 
kuwa la duubay ee Xarunta Baadhista.  IAU waa la ogeysiin doonaa waraysiyada 
waxaana laga yaabaa inay kormeerto waraysiyada kormeerayaasha ee Xarunta dhexe ee 
Baadhista. 

3. Xogta Baadhitaanka iyo Cadaymaha Dheeraadka ah 

Baarayaasha Dilka waa in ay ogeysiiyaan waqti ku haboon oo ay siiyaan xogta baarista 
Baarayaasha IAU ilo aan goobta joogin, warbixino baaris ama cadeymo dheeraad ah inta 
baaritaanku socdo.  IAU waxay si buuxda u heli doontaa dhammaan diiwaannada 
baadhista, bayaannada iyo caddaymaha la ururiyey inta lagu jiro baadhista dembiga.  
Caddaynta la ururiyey inta lagu guda jiro Dhacdo Halis ah lama siideyn doono iyada oo 
aan oggolaansho IAU ah la helin. 
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